
Bonyhád Város Önkormányzata  

                         

a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. 

évi CXL. törvény, a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény, a kulturális 

intézményben foglalkoztatottak munkaköreiről és a foglalkoztatási követelményeiről, az 

intézményvezetői pályázat lefolytatásának rendjéről, valamint egyes kulturális tárgyú 

rendeletek módosításáról szóló 39/2020. (X.30.) EMMI rendeletben foglaltak alapján 

pályázatot hirdet a 

 

Vörösmarty Mihály Művelődési Központ  

igazgatói  

beosztás ellátására.  

A jogviszony időtartama: 

határozatlan idejű jogviszony  

 

Foglalkoztatás jellege:  

Teljes munkaidő  

A vezetői megbízás időtartama: 

 

A vezetői megbízás határozott időre, 5 évig szól 

A munkavégzés helye: 

Tolna megye, 7150 Bonyhád, Széchenyi tér 2.   

 

A beosztáshoz tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 

Feladata az intézmény szakszerű és törvényes működtetése, a felelős gazdálkodás, az intézmény 

közép- és hosszú távú fejlesztési céljainak, stratégiájának kidolgozása, döntéshozatal az 

intézmény működésével kapcsolatban minden olyan ügyben, amelyet a jogszabály nem utal 

más szerv hatáskörébe. 

Illetmény és juttatások: 

A munkabér és egyéb juttatások megállapítása a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. 

törvényben foglaltak szerint, a felek megegyezése alapján történik. 

                         

Pályázati feltételek: 

- felsőfokú végzettség és közművelődési szakképzettség, vagy nem szakirányú 

felsőfokú végzettség és felsőfokú közművelődési szakirányú szakképesítés; 

- végzettségének, szakképzettségének vagy az intézmény alaptevékenységének 

megfelelő jogviszonyban legalább 5 éves szakmai gyakorlat; 

- kiemelkedő szakmai vagy szakirányú tudományos tevékenység végzése; 

- államháztartási és vezetési ismereteket nyújtó, legalább 120 órás képzés igazolt 

elvégzése (vagy annak vállalása, hogy két éven belül elvégzi); 



- magyar állampolgárság; 

- büntetlen előélet, továbbá nem áll a tevékenység folytatását kizáró foglalkoztatástól 

eltiltás hatálya alatt; 

- cselekvőképesség; 

- az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény 

alapján vagyonnyilatkozat-tételi eljárás lefolytatásának vállalása megbízás esetén. 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

• Fényképes szakmai önéletrajz.  

• 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány  

• Iskolai végzettséget, szakképzettséget tanúsító okiratok másolata.  

• Az intézmény vezetésére és fejlesztésére vonatkozó szakmai program. 

• igazolás a 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 4.§ (1) bekezdés szerinti 

államháztartási és vezetési ismereteket nyújtó, legalább 120 órás képzés 

elvégzéséről, vagy nyilatkozat arról, hogy a vezetői munkakör betöltését követő 

két éven belül a képzést elvégzi és az azt igazoló okiratot bemutatja a 

munkáltatói jogkör gyakorlójának. Amennyiben mentesül a képzés 

elvégzésének kötelezettsége alól (jogász vagy közgazdász szakképzettséggel 

rendelkezik, vagy a képzést az intézményvezetői munkakör betöltését 

megelőzően elvégezte), az erről szóló igazolást bemutatása. 

• A pályázó nyilatkozata arról, hogy nem áll cselekvőképességet kizáró, vagy 

korlátozó gondnokság alatt.  

• A pályázó nyilatkozata arról, hogy vele szemben az Mt.211. § szerinti 

összeférhetetlenség nem áll fenn.  

• A pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati anyagban foglalt személyes 

adatainak a pályázati eljárással összefüggő kezeléséhez hozzájárul  

• A pályázó nyilatkozata arról, hogy vállalja a vagyonnyilatkozat-tételi 

kötelezettség teljesítését.  

• A pályázó nyilatkozata arról, hogy hozzájárul-e ahhoz, hogy a Képviselő-testület 

nyílt ülésén tárgyalja pályázatát.  

A beosztás betölthetőségének időpontja: 

A beosztás legkorábban 2023. november 1. napjától tölthető be.  

A pályázat benyújtásának határideje: 2023. szeptember 30.  

1. A pályázat elbírálásának határideje: 2023. október 31. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Pintérné Dávid Edit nyújt, a 74/500-

206-os telefonszámon. 

A pályázatok benyújtásának módja:  

• Személyesen vagy postai úton: Bonyhád Város Önkormányzata címére történő 

benyújtásával,  megküldésével (7150 Bonyhád, Széchenyi tér 12.). „Vörösmarty 

Mihály Művelődési Központ igazgató” megjegyzés borítékon történő 

feltüntetésével.   

 



A pályázat elbírálásának módja, rendje: 

A kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója által létrehozott legalább háromtagú, a betöltendő 

munkakör feladatait érintően szakértelemmel rendelkező bizottság hallgatja meg. A kinevezési, 

megbízási jogkör gyakorlója a bizottság írásba foglalt véleményét mérlegelve, a pályázati 

határidő lejártát követően dönt a jogviszony létesítéséről, illetve a vezetői megbízásról.  

A pályázati kiírás további közzétételének helye:  

• Bonyhád város honlapja  

• Vörösmarty Mihály Művelődési Központ honlapja  

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ:  

Bonyhád Város Önkormányzata fenntartja a jogot a pályázat eredménytelenné nyilvánítására.  


